
TRABALHADORES DA EQUATORIAL APROVAM 
ACT COM TOTAL REPOSIÇÃO DA INFLAÇÃO

ON-LINE

Os/as trabalhadores/as da Equatorial 
Alagoas aprovaram o Acordo Coletivo de 
Trabalho – ACT deste ano, em assembleias 
realizadas nos dias 13 e 14 de junho, em 
Maceió e Arapiraca respectivamente.

Pelo acordo aprovado, a categoria terá 
a reposição integral da inflação pelo INPC, 
de 3,83%, retroativo à maio de 2023, tanto 
nos salários como em todas as demais 
cláusulas econômicas.

Foi garantido ainda um abono no valor 
de R$ 800,00 no ticket alimentação e, o/a 
trabalhador/a, não terá mais o desconto de 
6% no vale transporte.

O Sindicato, durante toda a campanha 

Trabalhadores da Agreste Saneamento
aprovam ACT com ganho real

Os trabalhadores da Agreste Sane-
amento aprovaram, por unanimidade, a 
proposta para o Acordo Coletivo de Tra-
balho – ACT 2023, em assembleia reali-
zada no dia 12 de junho em Arapiraca.

A categoria garantiu reajuste salari-
al com ganho real de 4,65%, aumento 
no auxílio alimentação de 50% para 2/3 
durante as férias, reajuste de R$ 
200,00 para R$ 400,00 no caso de 
afastamento por acidente, além do 
mesmo reajuste salarial nas demais 
cláusulas econômicas.

Essa vitória foi garantida após 
muita luta, quando em mesa de negoci-
ação o Sindicato mostrou a importância 
dos trabalhadores terem ganho acima 

da inflação, bem como da necessidade 
de outros avanços em cláusulas sociais.

A categoria está de parabéns pela 
conquista, garantida através da luta con-
junta com seu Sindicato, mostrando que 
com a participação e união de todos, a 
vitória é garantida!

salarial, buscou construir uma proposta 
que atendesse aos anseios da categoria.

Apesar do Sindicato demostrar, em 
mesa de negociação, que a empresa vem 
obtendo lucros sucessivos, garantidos pelo 
empenho dos seus trabalhadores, a direto-
ria da Equatorial mostrou grande dificulda-
de em avançar na proposta.

No entanto, foi fechado um acordo 
possível, sem todas as perdas que a 
empresa desejava.

A categoria precisa se organizar cada 
vez mais, buscando estar fortalecida, 
visando buscar novos avanços nos ACT’s 
dos próximos anos.

CAMPANHA SALARIAL 2023

As privatizações das empresas 
públicas representam a exclusão dos 
serviços às famílias mais vulneráveis, 
precarização das atividades, falta de 
acesso ao saneamento, aumento de 
doenças, faturas mais caras, cortes na 
produção das empresas e desemprego.

O Deputado Paulão do PT de Alago-
as é um dos que estão comprometidos 
com essa luta, já tendo declarado que 
irá lutar para que a Frente Parlamentar 
possa ser viabilizada e cumpra papel 
relevante neste debate, que segundo 
ele é urgente.

e decisão da comissão de negocia-
ção do PPR que tratava do pedido de 
linearidade.

No entanto, até o momento essas 
questões não foram respondidas, o que 
demanda esclarecimentos por parte da 
comissão.

O Sindicato espera a participação 
dos/as trabalhadores/as nas importan-
tes assembleias deste ACT, visando a 
união de todos/as em busca de um 
acordo coletivo que atenda aos anseios 
da categoria.

Participe!

muitas reclamações recebidas pelo 
Sindicato, envolvendo demissões.

O Sindicato enviou ofício para a 
diretoria da CASAL, no dia 06 de junho, 
solicitando o agendamento de nova 
rodada de negociação do Acordo 
C o l e t i v o  d e  Tr a b a l h o  –  A C T 
2023/2025, bem como a contrapro-
posta da empresa para o referido ACT.

A primeira rodada de negociação 
do ACT da CASAL ocorreu no dia 09 de 
maio e, até o momento, a empresa não 
indicou data para a segunda rodada, 
bem como enviou qualquer proposta 
de acordo.

O Sindicato destaca a importância 
da CASAL retribuir todo o empenho 
que seus trabalhadores tem feito, para 
manter a empresa prestando o melhor 
serviço possível.

O Brasil está tomando novamente 
o caminho do desenvolvimento, da 
garantia dos direitos dos trabalhado-
res, com uma forte política de inclusão 
social e estabilidade econômica.

A direção da empresa precisa 
encontrar os caminhos administrati-
vos/econômicos necessários, para 
garantir um acordo que garanta os 
anseios da categoria.

Na assembleia de aprovação de 
pauta a categoria se mostrou mais 
uma vez bastante consciente do seu 
papel e organizada.

O Sindicato aguarda proposta da 
empresa e vai seguir na busca de um 
bom acordo e apostando sempre no 
diálogo.

Sindicato solicita continuidade
das negociações do ACT CASAL
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UM INFORMATIVO A SERVIÇO DAS LUTAS DOS TRABALHADORES DE ALAGOAS

UM INFORMATIVO A SERVIÇO DAS LUTAS DOS TRABALHADORES DE ALAGOAS

UM INFORMATIVO A SERVIÇO DAS LUTAS DOS TRABALHADORES DE ALAGOAS

Assembleia aprova pauta da 
ALGÁS para o ACT 2021/2022

Em assembleia, trabalhadores/as da Parceria Engenharia aprovam 
paralisação caso não haja pagamento de horas extras

UM INFORMATIVO A SERVIÇO DAS LUTAS DOS TRABALHADORES DE ALAGOASA categoria espera que a empresa dê início imediato ao processo de negociação, oferecendo uma contraproposta que atenda aos anseios de todos/as.
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